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ACTA No. 2 

 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Compromiso para compensar horas 
correspondientes al mes de mayo de 2022  
 

CIUDAD Y FECHA: 

Popayán, 14 mayo 2022 

HORA INICIO: 

8:00 a.m. 

HORA FIN: 

 

LUGAR Y/O ENLACE:   
 
Popayán, Cauca 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
 

Regional Cauca, Centro Comercio 
y Servicios 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:  
 
1. Compromiso para compensar horas correspondiente al mes de mayo del 

presente año. 
 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Asumir compromiso, para llevar a cabo las 54 
horas de formación, pendientes a registra en Sofía plus (eventos), correspondiente 

al programa “Desarrollo Local Incluyente, bajo el Enfoque, Mi Pueblo, Mi Producto, 
Mi Orgullo” por falta de grupo de formación o FICHA. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Yo Leidi Paola Mulcué Vitopía, instructora de la fase II de fortalecimiento quien 
oriento el programa de formación “Desarrollo Local Incluyente, bajo el Enfoque, Mi 

Pueblo, Mi Producto, Mi Orgullo”, priorizado para las UP-Unidades Productivas de 
Turismo de vigencias pasadas, me comprometo a llevar a cabo las 54 horas de 
formación en el mes de mayo, apenas cuente con un grupo de aprendices 

debidamente matriculados. 
 

CONCLUSIONES 

 

Orientar las 54 horas de formación, apenas cuente con un grupo de aprendices 
matriculados. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Orientar formación apenas tenga un grupo 

de aprendices matriculados, para compensar 
las 54 horas. 

 
Leidi Paola 

Mulcué Vitopía 

 
18, 19, 20, 23, 

24,25, 26 de 
mayo de 2022 
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de 
una reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma 

virtual. 
 

 
 
 

 
LEIDI PAOLA MULCUÉ VITOPÍA 

Instructora Programa SER – FASE II 
C.C. 1.062.074.040 de Páez 
Correo: lpmulcue@sena.edu.co 

Celular: 3146215369 

mailto:lpmulcue@sena.edu.co

